STATUTUL ASOCIATIEI POPART

CAP. 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Asociatia POPART, denumitda in continuare ,Asociatia”, este o0
organizatiei neguvernamentala, non-profit, apolitica si independenta, cu beneficiu public,
infiintata Tn temeiul OG nr.26/2000, cu modificarile si completarile ulterioare si potrivit
prezentului Statut.

(2) Membrii fondatori ai Asociatiei sunt:

Pop Andrei Catalin, cetatean roman, nascut la data de 19.01.1990, in Oradea, jud.
Bihor, cu domiciliul in sat Baciu, com. Baciu, str. Jupiter, nr.17, ap.39, jud. Cluj, posesor al Cl,
seria CJ, nr. 451564, eliberat la data de 06.11.2019, de catre SPCLEP Cluj-Napoca, CNP
1900119055068

Pop Orsolya, cetatean roman, nascuta la data de 07.07.1992, in Cluj-Napoca, jud. Cluj,
cu domiciliul in Cluj-Napoca, Ale. Herculane, nr.11, ap.20, jud. Cluj, posesoare a Cl, seria CJ,
nr. 414989, eliberat la data de 22.05.2019, de catre SPCLEP Cluj-Napoca, CNP
2920707125780

Pitut Alexandru Vlad, cetatean roman, nascut la data de 06.10.1990, in Beius, jud.
Bihor, cu domiciliul in Oradea, str. Prof. Gheorghe Costa-Foru, nr.2, bl.C12, et.4, ap.11,
jud.Bihor, posesor al Cl, seria ZH, nr.160231, eliberat la data de 04.12.2017, de catre SPCLEP
Oradea, CNP 1901006051152,

Art. 2. Asociatia este persoana juridica romana de drept privat si va avea denumirea
de Asociatia POPART, conform dovezii de disponibilitate a denumirii cu numarul
187420/19.01.2021, eliberata de catre Ministerul Justitiei

Art. 3. Asociatia este constituitd pe duratd nedeterminata si are sediul in Cluj-
Napoca, str.Herculane, nr. 11, et.1V, ap.20, jud. Cluj. Sediul poate fi mutat in orice alt loc, pe
baza hotararii Consiliului Director, cu respectarea prevederilor legale.

Art. 4. Asociatia poate deschide filiale si in alte localitatii sau judete din tara sau
strainatate; poate stabili legaturi de colaborare cu organizatii similare sau poate intra in uniuni
sau federatii, cu alte institutii si persoane juridice sau fizice din tara si strdinatate, pentru
indeplinirea scopului propus.

Componenta nominala a celor dintai organe de conducere, administrare si control este
urmatoarea:

a) Consiliul Director:

e Presedinte- Pop Andrei Citilin, cetatean roman, nascut la data de 19.01.1990,
in Oradea, jud. Bihor, cu domiciliul in sat Baciu, com. Baciu, str. Jupiter, nr.17,
ap.39, jud. Cluj, posesor al CI, seria CJ, nr. 451564, eliberat la data de
06.11.2019, de catre SPCLEP Cluj-Napoca, CNP 1900119055068



e Vicepresedinte- Pop Orsolya, cetatean roman, nascuta la data de 07.07.1992, in
Cluj-Napoca, jud. Cluj, cu domiciliul in Cluj-Napoca, Ale. Herculane, nr.11,
ap.20, jud. Cluj, posesoare a ClI, seria CJ, nr. 414989, eliberat la data de
22.05.2019, de catre SPCLEP Cluj-Napoca, CNP 2920707125780

e Secretar- Pitut Alexandru Vlad, cetatean roman, nascut la data de 06.10.1990,
in Beius, jud. Bihor, cu domiciliul in Oradea, str. Prof. Gheorghe Costa-Foru,
nr.2, bl.C12, et.4, ap.11, jud.Bihor, posesor al Cl, seria ZH, nr.160231, eliberat
la data de 04.12.2017, de catre SPCLEP Oradea, CNP 1901006051152

Adunarea Generala se compune din toti membrii Asociatiei

CAP. 2. SCOPUL ASOCIATIEI

Art. 5 (1) Membrii Asociatiei doresc sa se asocieze in scopul desfasurarii de
activitati sportive, culturale si artisice incluzand dar nu limitat la: dans modern, dans sportiv,
dans contemporan, dans clasic, street dance, break dance, dansuri de societate, acrodance,
dansuri de caracter, dansuri traditionale, dansuri populare, latino, gimnastica, gimnastica
ritmica, constand in selectia, initierea si pregatirea de sportivi in domeniul acestor domenii
sportive, participand la competitii interne si international, dar si de a asigura identificarea,
selectia, formarea si pregatirea specifica a sportivilor de performanta in domeniul dansului si a
gimnasticii.

(2) Obiectivul Asociatiei este de a oferi un suport alternativ tinerilor pentru
dezvoltare, atat prin implementarea unor programe artistice, culturale si educativ-sportive, cat
si prin organizarea unor evenimente artistice, culturale, sportive si participarea la evenimente si
activitati artistice, culturale si sportive, care asigura dobandirea unui mod de viata sanatos.

(3) Pentru indeplinirea obiectivelor sale, Asociatia isi propune realizarea
urmatoarelor activitati:

a. descoperirea, selectionarea, inifierea si pregatirea tuturor persoanelor, fard nici un
fel de discriminare pe motive de rasa, nationalitate, sex, varsta, religie ori pe motive
politice, etnice sau alte motive discriminatoare pentru practicarea unor discipline
culturale, artistice si sportive.

b. promovarea si dezvoltarea sportului si a disciplinelor culturale, artistice si
sportive mentionate anterior, popularizarea practicarii acestora,

C. organizarea procesului de selectie, formare, pregatire si perfectionare continud a
membrilor legitimati ai clubului, in concordantd cu evolutiile si cerintele
performantelor de pe plan intern si international; pregatirea acestora in vederea
participdrii la competitii.

d. realizarea unei selectii riguroase pentru descoperirea si promovarea realelor
talente, cu precadere a tinerilor dornici sa practice disciplinele sportive, culturale si
artisice mentionate;

€. sprijinirea participarii la competitii sportive locale, nationale §i internationale a
sportivilor si membrilor legitimati in cadrul asociatiei (conform calendarului
competitional)

f. organizarea de cursuri, workshop-uri, antrenamente, pregatiri, tabere, conferinte,
consfatuiri, pentru initierea, formarea, si perfectionarea continuda a sportivilor Si
membrilor asociatiei pentru disciplinele culturale, artistice si sportive pe care le
practica, cu sprijinul Asociatiilor Judetene de specialitate si a Federatiilor romane
de specialitate.

g. organizarea de concursuri si competitii culturale, artisice si sportive la care sa
participe cdt mai multi sportivi si membri legitimati in cadrul asociatiei, Ccu
avizul federatiilor de specialitate si cu respectarea legislatiei In domeniu, privind




obligatiile impuse organizatorilor de competitii/concursuri, in vederea prevenirii si

combaterii violentei;

h. elaborarea, producerea si difuzarea de materiale documentare,  pliante,

brosuri, productii audio-video, publicarea acestora prin mass-media si platforme

online aratand, astfel, cat mai clar obiectul de activitate al Asociatiei; sa informeze

opinia publica si mass-media despre activitatea si solicitarile membrilor asociatiei;

I. imbunatatirea metodelor tehnice de practicare a jocului sportiv, precum si

imbunatatirea conditiilor de folosire a bazelor sportive in care se desfasoara

activitatile artistice, culturale si sportive ale asociatiei, imbunatitirea bazei

materiale folosite (echipament i materiale sportive);

J. stabilirea unor legaturi cu cluburi sportive similare din tara si strainatate pentru

asigurarea participarii la competitii artistice, culturale si sportive, schimb de

informatii i materiale de specialitate, cooperare, va organiza si va participa la stagii

de pregatire fizica si tehnicd de specialitate, cantonamente, workshop-uri,

antrenamente, tabere sau seminarii nationale si internationale

k. verificarea periodicd a starii medicale si anti-doping a sportivilor,

sportivilor,

. legitimarea sportivilor de performanta si membrilor asociatiei pentru integrarea n

sistemul national §i international de competitii in disciplinele sportive specifice

clubului, efectuarea transferurilor in conditiile stabilite de asociatie, cu respectarea

regulamentelor si instructiunilor in vigoare in domeniu

m. asigurarea mijloacelor financiare si/sau materiale pentru cazarea si deplasarea

sportivilor de performanta si a membrilor legitimati la competitii culturale, artistice

si sportive, asigurarea si imbunatatirea bazei materiale folosite (echipament si

materiale sportive, materiale de promovare);

n. eliberarea de diplome sau certificate care sa ateste gradul de pregatire al

sportivilor si a membrilor asociatiei, eliberarea de legitimatii de membru sau alte

documente legale, care sd permitd accesul acestora la antrenamente, la dotarile si

facilitatile clubului, cu respectarea legilor si regulamentelor in vigoare;

0. actionarea continud pentru prevenirea §i combaterea violentei, pentru promovarea

unor masuri educative, a spiritului de fair-play si a tolerantei in intreaga activitate

pe care o desfasoara ;

p. promovarea, Impreund cu alte structuri sportive, a actiunilor de prevenire si

combatere a folosirii substantelor dopante si a metodelor neregulamentare de

viciere a rezultatelor sportive;

g. preocuparea continud in vederea atragerii de fonduri pentru sustinerea activitatii

culturale, artistice si sportive a clubului.

r. promovarea altor actiuni necesare si in legatura cu scopul asociatiei, cu statutele

si regulamentele federatiilor nationale de specialitate, cu legislatia incidenta in

vigoare, cu normele de convietuire sociala si ordine publica;

s.activitati economice accesorii scopului nepatrimonial pentru care a fost

constituita Asociatia, cum ar fi:

- imprimarea $i vanzarea de materiale ce promoveaza emblema si culorile
asociatiei sau ale sponsorilor (tricouri, mape, calendare etc)

- vanzarea revistei proprii sau a altor publicatii proprii (inclusiv pagini web)

- vanzarea de material sportiv (echipament de joc, etc);

- organizarea de cursuri de initiere si perfectionare in ramurile culturale, artisice
si sportive practicate Th Asociatie

- organizarea de tabere, spectacole, concursuri, workshop-uri, antrenamente, etc.

Orice alte activitati care nu contravin legislatiei romane in vigoare si prezentului act
constitutiv si statut.



CAP. 3. PATRIMONIUL

Art. 6. Patrimoniul initial al Asociatiei este format din activul initial, constituit
prin aportul Tn numerar al membrilor fondatori, Tn valoare totala de 200 LEI

CAP. 4. MEMBRII ASOCIATIEI

Art. 7. (1) Pot deveni membri ai Asociatiei persoanele fizice sau juridice din tara sau
strainatate care sprijina moral si/sau material Asociatia.

(2) Membrii pot fi:

a. Membri fondatori - care dobandesc calitatea de membru Tn momentul constituirii
Asociatiei.

b. Membri asociati - care vor dobandi aceasta calitate Tn urma inaintarii unei cereri de
primire motivate catre Adunarea Generala, abilitatd sa se pronunte asupra admiterii
de noi membri. Tn caz de refuz, Adunarea nu este obligata sa isi motiveze decizia.
Membrii Asociatiei pot fi si sunt structuri sportive, cu personalitate juridica, care detin
certificatul de identitate sportiva si care au primit avizul de afiliere din partea
Adunarii Generale a Asociatiei

c. Membri onorifici — care dobandesc aceasta calitate la propunerea Adunarii Generale si
cu acordul Consiliului Director, Tn urma unor servicii deosebite aduse Asociatiei.
Membrii onorifici nu au drept de vot in Adunarea Generala.

Art. 8. Calitatea de membru se pierde prin:

a. deces sau Tncetarea existentei persoanei juridice;

b. renuntarea la calitatea de membru, adresata Tn scris secretariatului general al
Asociatiel. Calitatea de membru va inceta imediat, dar nu 1 se vor restitui taxele de membru
platite si nici celelalte cotizatii Asociatiei

c. excludere decisa de Adunarea Generala pentru nerespectarea prezentului statut si a

regulamentului interior, sau pentru orice alt motiv de natura a prejudicia interesele
morale sau materiale ale Asociatiei, cu ascultarea in prealabil a persoanei in cauza.
De asemenea, Presedintele are dreptul de a propune Adundrii Generale excluderea unui
membru pentru violarea grava a statutului sau regulamentului intern.

CAP.5. DREPTURILE SI INDATORIRILE MEMBRILOR ASOCIATIEI

Art. 9. Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

a. sa participe la Adunarile Generale, sa puna in discutie si sa ia parte la dezbaterea
problemelor care intereseaza domeniul sau bunul mers al Asociatiei;

b. sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei;

c. sa semnaleze Asociatiei problemele care privesc scopul si obiectivele Asociatiei, Tn

vederea promovarii si apararii acestora;

d. sa se retraga din Asociatiei;

e. saisi exprime votul, daca este cazul;

f. sa faca propuneri privitor la activitatea Asociatiei si folosirea fondurilor stranse si
activitatea organelor de conducere;

g. sa primeasca sprijin moral si asistenta din partea Asociatiei in cazuri exceptionale



(boala, accident, incendii, decesul sau boala grava a unui membru de familie).

h. sa exercite autonom atributiile stabilite prin statutul si regulamentele proprii, in limitele
lor de competenta si fara a incalca autoritatea Asociatiei

I. sa beneficieze de conditii de pregatire pentru valorificarea aptitudinilor sportivilor de
performantd si de posibilitatea ca acestia sa fie selectionati in loturile pentru
competitii international

J. sa poata primi, in functie de contributii, realizari, rezultate deosebite, diferite distinctii,
titluri, diplome, premii, recompense in conditiile legii

k. sa poata face parte din comisiile si colegiile Asociatiei, in conditiile ce decurg din
statut si regulamente, in functie de calitatea si atributiile ce le revin

l. sd poata sa participe la competitiile oficiale nationale organizate de Asociatie, precum
si la competitiile international

m. sa fie informati asupra activitatii Asociatiei

Art. 10. Membrii Asociatiei au urmatoarele indatoriri:

a. sa cunoasca, sa respecte si sda aplice prevederile
statutului, normelor, regulamentelor, hotararile si
deciziile Adunarii Generale si Biroului federal,
comisiilor si colegiilor Asociatiei, precum si Statutele
si regulamentele federatiilor internationale de
specialitate

b. daca vor obtine o sponsorizare, aceasta nu poate sa fie
individuala, bunurile rezultate din sponsorizare
trebuiesc impartite membrilor Asociatiei, fie cd sunt
bunuri materiale sau financiare.

C. sd respecte §i sa apere imaginea si prestigiul
Asociatiel

d. sd actioneze permanent, activ si concret pentru
realizarea planurilor §i programelor de dezvoltare si
afirmare ale Asociatiei

e. sia reprezinte cu demnitate Asociatia pe plan
international i sa contribuie la obtinerea unor
rezultate de prestigiu la competitiile internationale la
care iau parte

f. sd caute in permanenta sponsorizari pentru Asociatie
sd actioneze pentru prevenirea actelor de violentd in
sport, pentru promovarea fair-play-ului si a unui
comportament civilizat

h. sia nu admita si sa combatd folosirea substantelor
dopante, menite sa mareascd artificial capacitatea
fizica a sportivilor

I. sa se supuna verificarii §i controlului conform
statutului 1 regulamentelor Asociatiei

J. sd-si achite integral, la termenele stabilite, taxele si
cotizatiile fatd de Asociatie. Taxa pentru afilierea in
Asociatia Popart este de 100 ron, iar aceasta se
plateste anual, fiind o taxa anuala

Art. 11. (1) Membrii Asociatiei nu raspund personal pentru actele sau faptele acesteia.
Asociatia singura raspunde cu patrimoniul propriu pentru prejudiciile produse tertilor prin



actele sau faptele sale.

(2) Tn materie de gestiune, raspunderea incumba membrilor Consiliului Director.

CAP. 6. ORGANIZARE, CONDUCERE, CONTROL

Art. 12. Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt:
Adunarea Generala, Consiliul Director si cenzorul.

Art. 13. Adunarea Generala se compune din toti membrii Asociatiei.

Art. 14, Adunarea Generala se intruneste 1Tn sesiune ordinara si
extraordinara, dupa cum urmeaza:
a. n sesiune ordinara, anual;
b. in sesiune extraordinara, ori de cate ori trebuie rezolvate probleme importante
de competenta Adunarii Generale si care nu suferd amanare.
Numele membrilor trebuie comunicat Asociatiei cu minimum 3 (trei ) zile inainte de data
desfasurarii Adunarii Generale.

Art. 15. (1) Convocarea Adunarii Generale in sesiune ordinara se face de catre
Consiliul Director, Tn scris, prin mijloace clasice (scrisoare recomandata) sau electronice (e-
mail), cu cel putin 30 zile Tnainte de data desfasurarii adunarii.

(2) Tn convocare se vor preciza ziua, ora si locul unde se desfasoara sedinta Adundrii
Generale, precum si ordinea de zi.

Art. 16. Convocarea Adunarii Generale Extraordinare se face la initiativa Consiliului
Director, a presedintelui sau la propunerea unei treimi din membrii Asociatiei, ori de cate ori
este necesar.

Art. 17. (1) Daca pe ordinea de zi figureaza propuneri privind modificarea si/sau

completarea statutului, convocarea trebuie sd cuprinda si textul integral al

acestora.
Pot fi introduse propuneri in Adunarea Generald de catre membrii afiliati, cu conditia de a fi
inaintate Asociatiei cu cel putin 20 (doudzeci ) de zile Tnainte de adunare.
Adunarea Generala este statutar constituitd in prezenta a jumatate +1 din numarul membrilor
cu drept de vot desemnati sa participe la aceasta.
In ipoteza in care nu existd cvorumul statutar, se va convoca o noui Adunare Generald in
termen de maximum 30 de zile, ea desfasuranduse indiferent de numarul de participanti.

(2) Hotararile Adunarii Generale se iau, in mod valabil, cu majoritate simpla ( 50% +1

din voturi ) a membrilor prezenti cu drept de vot, cu urmatoarele exceptii :
a) o majoritate de 2/3 din numarul total al membrilor prezenti cu drept de vot pentru modificari
si completari la statut, precum si pentru excluderea membrilor afiliati
b) o majoritate de 2/3 din numarul total al membrilor cu drept de vot, (prezenti si absenti )
pentru schimbarea scopului si dizolvarea Asociatiei
Adunarea Generalda Extraordinard se intruneste ori de cate ori este nevoie, pentru situatii
extraordinare, la convocarea Presedintelui, prin hotdrarea a 50% +1 din membrii sdi, sau ca
urmare a solicitarii scrise si semnate de cel putin 2/3 din numarul membrilor afiliati, si anume :

e ) se impune schimbarea statutului

e este in pericol existenta Asociatiei



e este solicitata de Agentia Nationald pentru Sport
c)Adunarea Generald Extraordinara trebuie sa aiba loc in termen de 15 ( cincisprezece ) zile de
la data cand s-a hotarat convocarea acesteia.
d)Adunarea Generald de alegeri a organelor de conducere si control are loc o data la 4 ( patru )
ani si este convocatda de Presedinte cu 45 ( patruzeci si cinci ) de zile inainte de data
desfasurarii acesteia.
e)Propunerile nominale pentru functiile eligibile se vor depune la sediul Asociatiei cu
minimum 15 ( cincisprezece ) zile inaintea desfasurarii Adunarii Generale de Alegeri.
f)O persoana poate candida pentru mai multe functii dar nu poate fi aleasa decat intr-o singura
functie in organele de conducere ale Asociatiei.
g)Alegerile au loc prin vot secret cu buletine de vot. Daca pentru o singura functie exista un
singur candidat, alegerea se poate face si prin vot deschis. Distribuirea si numararea buletinelor
se face de catre comisia de validare .
Numarul buletinelor de vot eliberate va fi anuntat de presedintele comisiei de validare inainte
de numararea voturilor. Daca numarul buletinelor returnate este egal sau mai mic decat
numarul buletinelor eliberate votul este validat ; in caz contrar, votul va fi anulat si se
va proceda la o alta votare.
Pentru stabilirea rezultatului votarii se vor lua in calcul numai buletinele valabile returnate.
Buletinele necompletate sau anulate nu vor fi luate Tn calcul.

Adunarea generald poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la
distantd, iar hotararile adunarii generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu semnatura
electronica extinsa.

(4) Dezbaterile si hotararile adoptate se consemneaza intr-un registru special de catre
un secretar desemnat de Consiliul Director.

(5) Prezenta Adunarii Generale apartine presedintelui Asociatiei sau, n lipsa
acestuia, vicepresedintelui.

(6) Persoanele care nu sunt membri ai Asociatiei pot fi invitate la sedintele
Adunarii Generale.

(7) Hotararile luate de Adunarea Generala sunt obligatorii si pentru membrii care nu
au luat parte la Adunarea Generala sau au votat impotriva.

(8) Hotararile adunarii generale, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi
atacate in justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la adunarea
generald sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de
sedinta, in termen de 15 zile de la data cdnd au luat cunostinta despre hotarare sau de la data
cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Art. 18. (1) Presedintele Asociatiei este ales de Adunarea Generald, durata
mandatului acestuia fiind pe o perioada de 4 ani. Mandatul poate fi reinnoit. In caz de
vacanta a presedintelui, atributiile acestuia sunt exercitate de catre vicepresedinte.

(2) Primul presedinte este numit prin actul constitutiv al Asociatiei.

Art. 19. Atributiile Adunarii Generale sunt:

alegerea presedintelui;

. alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

primirea si excluderea membrilor;

. aprobarea si modificarea statutului si actului constitutiv ale Asociatiei;
infiintare de filiale;

00T



f. alegerea si revocarea cenzorului;

g. dezbaterea raportului de activitate al Consiliului Director;

h. aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei si a situatiei financiare
anuale;

I. dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

j. decide asupra veniturilor Asociatiei;

k. decide in ceea ce priveste resursele obtinute de la bugetul de stat si/sau bugetele

locale;

I. stabilirea programului de activitate;

m. propunerea de membri onorifici;

n. stabilirea cotizatiei semestriale;

0. orice alte atributii prevazute de lege.

Art. 20. (1) Consiliul Director reprezinta organul executiv al Asociatiei si este format
din cel putin 3 si cel mult 7 membri, alesi de Adunarea Generala ordinara pentru un mandat
de 4 ani: presedintele Asociatiei, vicepresedinte, membri. Mandatele lor pot fi reinnnoite.
Consiliul Director este format din:
Pop Andrei Catalin, cetatean roman, nascut la data de 19.01.1990, in Oradea, jud.
Bihor, cu domiciliul in sat Baciu, com. Baciu, str. Jupiter, nr.17, ap.39, jud. Cluj, posesor al Cl,
seria CJ, nr. 451564, eliberat la data de 06.11.2019, de catre SPCLEP Cluj-Napoca, CNP
1900119055068

Pop Orsolya, cetatean roman, nascuta la data de 07.07.1992, in Cluj-Napoca, jud. Cluj,
cu domiciliul in Cluj-Napoca, Ale. Herculane, nr.11, ap.20, jud. Cluj, posesoare a Cl, seria CJ,
nr. 414989, eliberat la data de 22.05.2019, de catre SPCLEP Cluj-Napoca, CNP
2920707125780

Pitut Alexandru Vlad, cetatean roman, nascut la data de 06.10.1990, in Beius, jud.
Bihor, cu domiciliul in Oradea, str. Prof. Gheorghe Costa-Foru, nr.2, bl.C12, et.4, ap.11,
jud.Bihor, posesor al Cl, seria ZH, nr.160231, eliberat la data de 04.12.2017, de catre SPCLEP
Oradea, CNP 1901006051152

(2) Tn caz de vacanta, Consiliul Director procedeaza imediat la inlocuirea cu membri
interimari. Inlocuirea definitiva este decisa in proxima Adunare Generala ordinara.
(3) Poate fi ales in Consiliul Director orice persoana care este membru al Asociatiei

de cel putin 3 luni, Tn varsta de cel putin 21 de ani in ziua alegerii si la zi cu cotizatiile sale.

Art. 21. (1) Consiliul Director exercita conducerea Asociatiei Tn perioada dintre
sesiunile Adunarii Generale si hotaraste in toate problemele ce intra Tn competenta sa.

(2) Consiliul Director este raspunzator pentru fintreaga activitate in fata
Adunarii Generale.

(3) Fiecare membru al Consiliului Director este individual responsabil pentru actele si
faptele sale in cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.

(4) Consiliul Director se intruneste semestrial, la convocarea presedintelui, precum si
de fiecare data cand interesul o necesitd, la cererea scrisa adresata presedintelui de
catre cel putin 1/3 din membrii Consiliului Director.

(5) Presedintele convoaca membrii Consiliului Director la intruniri, precizand ordinea



de zi.

(6) Hotararile sunt luate cu majoritatea absoluta a voturilor membrilor prezenti, in
conditiile prezentei a cel putin jumatate din numarul membrilor Consiliului Director.

(7) Toate hotararile Consiliului Director sunt consemnate intr-un registru si sunt
semnate de presedinte si de secretarul de sedinta.

Art. 22. Consiliul Director executa hotararile Adunarii Generale, autorizeaza
operatiunilor financiare si incheierea contractelor in care Asociatiei este parte contractanta si
indeplineste si urmatoarele atributii:

a. prezinta Adunarii  Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executarea bugetului de wvenituri si cheltuieli, situatia financiara, proiectul
programelor Asociatiei;

b. Tncheie acte juridice Tn numele si pe seama Asociatiei;

c. aproba organigrama si politica de personal a Asociatiei;

d. ndeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art. 23. (1) Toti membrii Consiliului Director au findatorirea de a pregati
sedintele Consiliului Director, ale carui hotarari le executa.

(2) Presedintele se ocupd de activitatile curente ale Asociatiei intre sedintele
Consiliului Director. Intruneste si prezideaza Consiliul Director si reprezinta Asociatia in
justitie si in toate actele civile ale Asociatiei.

Art. 24. Cenzorul asigura controlul financiar al Asociatiei si poate participa la
sedintele Consiliului Director, fara drept de vot. Daca este nevoie, Adunarea Generala poate
hotari infiintarea unei Comisii de cenzori, compusa din trei membri, care sa preia
atributiile de control ale activitatii Asociatiei. Din comisia de cenzori trebuie sa faca
parte cel pulin un membru al Asociatiei si un expert contabil.

Art. 25. Cenzorul are urmatoarele atributii:

verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
. Intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale;

c. indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

o

Art. 26. Tn functie de activitatea sa, Asociatia poate avea personal remunerat. Din
cadrul personalului remunerat pot face parte si membrii Asociatiei.

CAP. 7. RESURSE PATRIMONIALE

Art. 27. Resursele patrimoniale ale Asociatiei cuprind:
a. sume provenite din cotizatiillor membrilor, stabilite prin hotararea Adunarii
Generale;
b. donatii, sponsorizari sau legate de la persoane fizice, fundatii, asociatii si societatii
comerciale;
c. resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;
d. resurse provenite din activitatile economice directe desfasurate in vederea
autofinantarii;
e. alte venituri prevazute de lege.



Art. 28. Contabilitatea este organizata conform dispozitiilor legale.

CAP. 8. DIZOLVAREA ASOCIATIEI

Art.29.Asociatia se dizolva:
de drept;
prin hotararea Adunarii Generale;
prin hotarare judecatoreasca;

Art. 30. Asociatia se dizolva de drept prin:

a. imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita, daca in timp de 3 luni
de la constatarea acestui fapt nu se produce schimbarea scopului;
b. imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau Consiliului Director n conformitate

cu statutul Asociatiei, daca aceasta situatia dureaza mai mult de 1 an de la data la
care, potrivit statutului, Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuiau
constituite;

c. reducerea numarului de membri sub limita fixata de lege, daca acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.

Art. 31. Asociatia se poate dizolva si prin hotararea Adunarii Generale. Tn termen de
15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-verbal, in forma autentica, se depune la
judecdtoria in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul, pentru a fi inscris in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 32. Asociatia se dizolva prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane
interesate:

a. cand scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicitd sau contrara ordinii

publice;
b. cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c. cand Asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-aconstituit;

d. cand Asociatia a devenit insolvabila;

e. daca Asociatia, prin natura scopului sau obiectivelor propuse, urmeaza sa desfasoare
activitatii pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizatii administrative prealabile,
aceste activitatii  nu vor putea fi initiate, sub sanctiunea dizolvarii pe cale
judecatoreasca, decat dupa obtinerea autorizatiilor respective.

Art. 33. Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia Tn conditiile legii.

Art. 34. Bunurile ramase in urma lichidarii Asociatiei pot fi transmise catre persoane
juridice de drept privat sau public cu scop asemanator.

CAP. 9. STATUTUL DISCIPLINAR-recompense si sanctiuni
pentru membrii Asociatiei-conditii de acordare si aplicare

Art. 35. Incilcarea dispozitiilor Legii nr.69/2000, ale Statutului si Regulamentului propriu ale
Clubului Sportiv , precum si prevederile Statutelor si Regulamentelor Federatiei Nationale de
specialitate, Ordinelor Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, Deciziile
Directiei Judetene Pentru Sport si Tineret Cluj cu incidentd in domeniul activitatii sportive
atrage raspunderea disciplinara, materiald, contraventionala sau penald, dupa caz.



Art. 36. Constituie abateri disciplinare urmatoarele fapte, daca nu sunt savarsite in astfel de
conditii, Tncat, potrivit legii penale, sa fie considerate infractiuni:

e incalcarea dispozitiilor art.13. alin.3 din Legea nr.69/2000 privind legitimarea
sportivilor, prin admiterea de catre organizator a participarii la competitiile sportive
oficiale Tnscrise in calendarul Federatiilor Nationale de specialitate. Tn acest caz vor fi
sanctionati atat sportivul cat si structura sportiva;

e participarea la activitatile sportive organizate a sportivilor care nu prezinta avizul
medical;

e prezentarea unor declaratii sau documente inexacte (false), in baza carora s-a operat
inscrierea la competitii;

e organizarea manifestarilor sportive fara a asigura conditiile prevazute prin
Regulamentele Federatiei Nationale de specialitate, sau fara respectarea dispozitiilor
legale privind obligatiile organizatorilor de competitii sportive;

e ingradirea de catre detinatorii de baze sportive a accesului celor indreptatiti sa le
utilizeze, precum si administrarea necorespunzatoare a bazelor si a instalatiilor sportive;

e nerespectarea si abaterile de la prezentul Statut si Regulamentele Federatiilor Nationale
de specialitate;

e neluarea masurilor pentru prevenirea violentei fizice exercitatd Tn timpul pregatirii
sportivilor;

e nerespectarea principiului de fair-play si sportivitate in locurile in care se desfasoara
actiuni sportive;

e prevenirea iesirilor necontrolate si a manifestarilor agresive ale practicantilor n
ramurile sportive mentionate mai sus.

e neluarea masurilor antidoping, pentru eliminarea dopajului, sustragerea de la controlul
doping, nerespectarea normelor tehnice privind organizarea si desfasurarea controlului
doping tuturor persoanelor care se dovedesc a fi implicate in cazuri de dopaj;

e participarea sportivilor legitimati la competitii internationale, fara aprobarea,
prealabild, scrisa a Federatiei Nationale de specialitate.

Art. 37. Prin efectul afilierii, membrii activi ai sectiilor clubului:sportivi, antrenori, specialisti
devin membrii ai federatiei, intrda sub autoritatea acesteia cu drepturile si obligatiile care
decurg.

Art. 38. Sanctiunile care pot fi date pentru nerespectarea prevederilor Statutului,
Regulamentelor Federatiei Nationale de specialitate ori hotararilor Adunarii Generale sau, dupa
caz, Consiliului Director, sunt urmatoarele:

avertisment;

blam;

penalitate (baneasca);

anularea unor rezultate sportive;

suspendarea temporara din activitate competitionala interna si / sau internationala,
excluderea din club;

e suspendarea drepturilor de membru afiliat.

Decizia de sanctionare va purta semnatura presedintelui si se vor mentiona caile de atac
impotriva acesteia.

Art. 39. Membrii au dreptul sa fie recompensati pentru rezultatele sportive deosebite!

(1) Recomepnsele materiale si morale pe care le poate acorda Asociatia se stabilesc de catre

desfasurate in cadrul Clubului sau activitati sportive, care au adus beneficii Clubului sau
imaginii sale.

(2) Adunarea Generala poate, de asemenea, hotari acordarea de recompense sau premii.

(3) Recompensa morala superioara o reprezinta acordarea titlului de Presedinte sau Membru de
Onoare al Clubului-Asociatiei, care se acorda de catre Adunarea Generala.

CAP. 10. DISPOZITII FINALE



Art. 40. Prezentul statut este valabil pe toata durata de functionare a Asociatici,
modificarea acestuia urmand a se face numai in forma scrisd §i cu respectarea prezentulw

statut §1 a reglementarilor legale. Modificarile aduse prezentului statut necesitd 0 majoritate
de 2/3 din voturile Adunarii Generale.

Art. 41. Prevederile prezentului statut se completeaza cu celelalte dispozitii legale in
vigoare.

Noi, Pop Orsolya, cetatean roman, nascuta la data de 07.07.1992. in Cluj-Napoca, jud.
Cluj, cu domiciliul in Cluj-Napoca, Ale. Herculane, nr.11, ap.20, jud. Cluj, posesoare a Cl.
seria CJ, nr. 414989, eliberat la data de 22.05.2019. de catre SPCLEP Cluj-Napoca. CNP
2920707125780 si Pitut Alexandru Vlad, cetatean roman, nascut la data de 06.10.1990. in
Beius, jud. Bihor, cu domiciliul in Oradea, str. Prof. Gheorghe Costa-Foru, nr.2, bl.C12, et 4,
ap.11, jud.Bihor, posesor al CI, seria ZH, nr.160231, eliberat la data de 04.12.2017, de catre
SPCLEP Oradea, CNP 1901006051152, imputernicim pe Pop Amdrei Citilin. cetatean
roman, nascut la data de 19.01.1990, in Oradea, jud. Bihor, cu domiciliul in sat Baciu. com.
Baciu, str. Jupiter, nr.17, ap.39, jud. Cluj, posesor al CI, seria CJ, nr. 451564, cliberat la data de
06.11.2019, de catre SPCLEP Cluj-Napoca, CNP 1900119055068, ca in numele nostru si
pentru noi sa desfasoare procedura de dobandire a personalitatii juridice, sa indeplincasca
procedura de autentificare/atestare, sa depuna patrimoniul asociatiei si sa definitiveze contul si
sa aduca la indeplinire formalitatile de inscriere a Asociatiei in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, in conditiile OG nr. 26/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

Redactat in 6 exemplare, cu céte 13 pagini fiecare, din care s-au eliberat membrilor

5 exemplare originale, astazi, 12.04.2021

Pop Andrei Citilin

Pop Orsolya

Pitut Alexandru Vlad ?[D{V ‘{
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